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PLANO DE ATIVIDADES PARA ACADÊDICOS DE NUTRIÇÃO - INTERNATO EM UAN (UNIDADE DE ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO)

1- Nome do aluno (a):      
2- Instituição de Ensino:      
3- Supervisor Acadêmico:      
4- Unidade Concedente / Área de atividade:      
5- Supervisor / Orientador local:      
6- Titulação do Orientador local:      
7- Período de Estágio:      
ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDADAS PELO SUPERVISOR LOCAL:

Proporcionar ao aluno oportunidades de contato com as áreas de atuação profissional oportunizadas pelo mercado de trabalho na Administração de Unidades de Alimentação e Nutrição, conduzindo-o a uma postura profissional adequada, propiciando a aplicação dos conhecimentos teórico – práticos adquiridos durante o curso. Incentivar a interdisciplinaridade. Ter como referência as portarias e legislações vigentes para os serviços de alimentação.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELO ALUNO

· Avaliar a estrutura física da UAN (planejamento físico).

· Analisar o controle de pessoal, aspectos administrativos e organizacionais.

· Acompanhar o funcionamento da UAN, acompanhar as atividades de produção de alimentos.

· Acompanhamento da rotina do nutricionista do local.

· Realizar a análise técnica dos cardápios, fichas técnicas de preparações, custos e per captas das preparações.

· Acompanhar recebimento e armazenamento de gêneros alimentícios.

· Aprimorar a capacidade crítica das atividades desenvolvidas nas UAN.

· Participar do controle de qualidade da Unidade de alimentação e nutrição (controle de tempo / temperatura e colheitas de amostras).

· Conhecer as Legislações vigentes para os serviços de alimentação.

· Realizar treinamento com funcionários do setor, pesquisa de satisfação e educação nutricional com comensais.
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